EMMABODA
” ENERGI

Protokoll

fort vid styrelsesammantrade i

Emmaboda Elndt AB

Sidalav5s

torsdag 2023-09-07 kl 13.15 — 15.45 i energibolagets lokaler p3 Industrigatan 5 i Emmaboda.

Foredragningslista

1. Métets 6ppnande

2. Valav justeringsperson

3. Foregaende motesprotokoll

4. Ekonomi

a. Nya lan (beslut)

b. Delarsbokslut (beslut)

c. Budget 2024
Remiss/yttrande pa motioner (beslut)
Barns rattigheter (beslut)
Sakerhetschef (beslut)
Informationsarenden
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a. Presentation kommunstyrelse 5/9
Regionmoéte Energiforetagen 25-26/10
Arbetsmiljdansvar gors om via skriftliga delegeringar
IT ser 6ver GoodReader
Planerar for utbildning 20/9
Upphandlingar
g. Information fran respektive affarsomréde och administration
9. Ovriga fragor
a. 2 november nytt datum for nasta styrelseméte

N

Deltagare

Bo Sunesson, ordférande

Annika Karlsson, ledamot

Kent-Owe Johansson, ledamot

Stig-Ove Andersson, ledamot

Joachim Petersson, ledamot

Staffan Ljungqvist, tf vd

Stefan Lundgren, adjungerad, protokollférare

1. Motets ébpnande

Ordféranden 6ppnade métet

2. Val av justeringsperson
Joachim Petersson valdes till justeringsperson.
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3. Foregaende motesprotokoll
Inga kommentarer kring foregaende métesprotokoll.

4. Ekonomi

a) Nya lan (beslut)
For att tacka sjunkande likviditet i samband investeringar enligt gillande investeringsbudget féreslar
Staffan L att tva lan om vardera 10 MSEK tas upp, ett i bolaget Elnat och ett i bolaget Energi och
Milj6. Lanet i Energi och Miljé avser va-verksamheten.

Beslut:
att uppdra till Staffan L att begara offerter pa dessa lan for att sedan presentera resultatet vid nista

mote med presidiet

b) Delarsbokslut (beslut)
Staffan L foredrog delarsbokslutet. Se bilaga 1.

Beslut:

att godkdnna det presenterade delarsbokslutet

c) Budget 2024

Staffan L informerar om att det interna budgetarbetet nu pabérjas med malet att kunna presentera
ett budgetforslag for styrelsen vid nast styrelseméte.

5. Remiss/yttrande pa motioner (beslut)
Inga remisser har inkommit.

6. Barns rattigheter (beslut)
Stefan Lundgren har skrivit en redogérelse for energibolagets arbete med barns rattigheter utifran
Emmaboda kommuns plan. Det har tidigare godkants av presidiet och skickats till
kommunledningskontoret, dnr EE.2023.093.

Beslut:

att i efterhand godkanna redogorelsen med diarienummer EE.2023.093

7. Sakerhetschef (beslut)

* Idag ar Stefan Li sin roll som VD fér bolagen sikerhetschef efter
beslut av styrelsen

* Ny sdkerhetschef maste utses efter Stefan L uppsigning
* Forslag att tf VD Staffan L utses till sdkerhetschef

* Beslut: att utse tf VD Staffan L till ny sdkerhetschef
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8. Informationsarenden
Staffan L féredrog informationsarenden enligt féredragningslistan

a) Presentation kommunstyrelse 5/9

Staffan L berattar att han och vice ordféranden Annika Karlsson gjort en presentation for
kommunstyrelsen den 5 september som ett led i kommunstyrelsen uppsynsplikt éver bolaget.

b) Regionmdéte Energiféretagen 25-26/10
Branschféreningen Energiforetagen har héstméte i Oskarshamn 25-26 oktober och da kommer
bolaget att representeras av Bo Sunesson, Annika Karlsson, Muamer Tanovic och Thed Franzén.

c) Arbetsmiljoansvar gors om via skriftliga delegeringar

Arbetsmiljéansvar

* Ny tf VD innebar nya skriftliga delegeringar avseende
arbetsmiljéansvaret pa bolagen

e

d) IT ser dver GoodReader

Staffan L och Stefan L har en pagaende diskussion med kommunens it-avdelning for att underséka
alternativ till GoodReader for information till styrelsen.

e) Planerar for utbildning 20/9

En utbildning fér styrelsens nya medlemmar kommer att hallas onsdagen den 20 september.
Férmiddagen innehaller en genomgéng av bolagets verksamhet i lektionsform medan eftermiddagen
vigs at studiebesok pa nagra utvalda anliggningar.

f) Upphandlingar

Inga aktuella upphandlingar fanns att redovisa.
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g) Information fran respektive affarsomrade och

administration
Staffan L visade information enligt féljande:

AO Kundtjadnst / administration

* Minskat kundbehov for fysiska moten
* kundbeteende efter pandemin
* e-tjdnster via kommunens it-avdelning

* kundtjansten bemannas av personal med andra administrativa uppgifter

* 6kad arbetsbelastning — milj6tjanster, elproduktion
* en tjanst ej aterbesatt efter avgdng

* Nya dppettider sedan juni: vardagar 8-12
* inga negativa kommentarer fran kunderna
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AO Elnat

* Mellangatan — S6dergatan
* Samforlaggning med VA
* AMB
* Ombyggnad ny station
* |bVogt

* 15 MW solcellspark
* Anslutning till vart elndt — Lin

* Tariffutredning — 1/1 2027
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9. Ovriga fragor

2 november nytt datum for nésta styrelseméte.

Motet avslutades
Vid protokollet

Ordférande

Justeras

oachim Petersson
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INTAKTER
Rakraft & material
Bruttovinst 1

Personalkostnader
Rep och underhall
Képta tjanster
Bruttovinst 2

Avskrivningar
Réntor

RESULTAT

LIKVIDITETSUTRYMME

Resultat - Avskrivningar

AMORTERINGAR
LIKVIDITETSUTRYMME
INVESTERINGAR

Emmaboda Elnat AB

Emmaboda Energi & Milj6 AB

KASSAFLODE

KONCERNEN

Bilaga 1
(i KSEK)
Utfall | Budget | Avvikelse | Prognos | Budget

2023 2023 Budget 202X 3 2023

Jan-Aug| Jan-Aug Helar Helar
80 981| 79 948 1033 119 000 122 577
-22 579| -21 898 -681 -31 700 -33 944
58 402 58 050 352 87 300 88 633
72,1% 72,6% 34,1% 73,4% 72,3%
-17 396| -17 143 -253 -26 000 25716
-10 443| -10 283 -160 -15 700 -15 480
-17 134 -15850f -1284 -24 100 23779
13429 14774 -1345 21 500 23 658
16,6% 18,5%| -130,2% 18,1% 19,3%
-13123| -11883] -1240 -20 100 -17 823
-3570] -3525 -45 -5 350 -5 289
-3 264 -634| -2630 -3 950 546
-4,0% -0,8%| -254,6% -3,3% 0,4%
9859 11 249 16 150 18 369
5500 -5500 -7 000 -7 000
4 359 5749 9150 11 369
-10241 -9 200 -13500 -13800
-19941 -35900 -40 000 -53 950
-25 823 -39 351 -44 350 -56 381




INTAKTER
Natavgifter

Bruttovinst 1
Personalkostnader

Rep och underhall
Képta tjanster

Bruttovinst 2

Avskrivningar
Rantor

RESULTAT

EMMABODA ELNAT AB

(i KSEK)
Utfall | Budget | Avvikelse | Prognos | Budget
2023 2023 Budget 2023 2023
Jan-Aug| Jan-Aug Helar Helar
27 422 26 959 463 38 000 40 439
-12 000| -11 747 -253 -15 200 -17 620
15422 15212 210 22 800 22 819
56,2% 56,4% 45,4% 60,0% 56,4%
-8 466 -8 383 -83 -12 600 -12 574
-1 466 -1416 -50 -2 200 «-2125
-2 839 -2712 -127 -4 100 -4 068
2 651 2701 -50 3900 4 052
9,7% 10,0%| -10,8% 10,3% 10,0%
-3 401 -2204] -1197 -5 400 -3 305
-491 -497 6 -750 -747
-1 241 o| -1241 -2 250 0
-4,5% 0,0%| -268,0% -5,9% 0,0%
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